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RESUMO

Os relatorios de sustentabilidade divulgam informacdes sobre 0s impactos socioambientais de
uma organizacdo, a Global Reporting Initiative (GRI) apoia as organiza¢Ges quanto a
divulgacdo de relatorios de sustentabilidade. Este artigo objetivou mostrar a evidenciacdo das
informagdes  sustentaveis divulgadas voluntariamente através dos relatérios de
sustentabilidade decorrentes dos investimentos e acdes sustentaveis desenvolvidas pelas
empresas do setor de energia elétrica do ano de 2014. Foram analisados os relatérios de
sustentabilidade das empresas: Companhia Energética de Pernambuco, Companhia Energética
da Bahia, Companhia Energética de Santa Catarina e Companhia Paranaense de Energia,
divulgados no ano de 2014. Observou-se que as empresas estudadas, divulgam informacdes
socioambientais baseadas nas diretrizes da GRI no nivel abrangente de divulgacgéo,

apresentam contetdos gerais e especificos ao setor.
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Sustainability reports disclose information on the environmental impacts of an organization,
the Global Reporting Initiative (GRI) supports organizations regarding the disclosure of
sustainability reporting. This article aimed to show the disclosure of sustainable information
voluntarily disclosed through sustainability reports arising from sustainable investments and
actions developed by companies in the electricity sector of 2014. Companies sustainability
reports were analyzed: Companhia Energetica de Pernambuco, Bahia Energy Company,
Energy Company of Santa Catarina and Companhia Paranaense de Energia, released in the
year 2014. It was observed that the studied companies disclose environmental information
based on guidelines GRI the comprehensive level of disclosure, have general and specific to

the sector content.

Keywords: Environmental Accounting. Disclosure. Sustainability report.

1  INTRODUCAO

Devido as exigéncias da sociedade por evidenciacdo da pratica de atividades
sustentaveis, governos e empresas tém adotado métodos que descrevem sustentavelmente suas
relacbes e comprometimentos com o meio ambiente, desenvolvendo solugdes positivas que
atendem as necessidades atuais e minimizem o comprometimento dos recursos naturais das

futuras geracodes.

A contabilidade ambiental tem objetivos que consistem no registro e geracdo de
relatorios capazes de identificar, mensurar e esclarecer os eventos e transacdes econdémico-
financeiros, que estejam relacionados com a protegéo, preservacgao e recuperacdo ambiental,
ocorridos em um determinado periodo (RIBEIRO, 2010). Evidenciando a situacdo

patrimonial de uma empresa aos usuarios que se interessam por esse tipo de informacoes.

Apesar de ndo ser obrigada por lei a publicacdo do balanco social no Brasil, algumas
empresas divulgam por postura ética e prestacdo de contas ou como forma de reagir as
pressdes vindas da sociedade. Para Tinoco e Kraemer (2004 p.28), “Balango Social é um
instrumento de gestdo e de informagdo que visa evidenciar, da forma mais transparente
possivel, informacdes econdmicas e sociais, do desempenho das entidades, aos mais
diferenciados usuarios”. Sendo assim, as empresas socialmente responsaveis utilizam-se dessa

ferramenta de divulgacéo.
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A resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade - CFC n° 1.003/04 aprova a Norma
Brasileira de Contabilidade Técnica - NBCT 15 (2004) que estabelece procedimentos para
evidenciacdo de informacdes de natureza social e ambiental; “A Demonstracdo de
InformacBes de Natureza Social e Ambiental, ora instituida, quando elaborada deve
evidenciar os dados e as informacdes de natureza social e ambiental da entidade”. A norma
determina que esse procedimento independente das informagGes devem ser extraidas ou ndo

da contabilidade.

De modo geral utiliza-se 0 modelo de balanco ambiental chamado: Global Reporting
Initiative - GRI. Esse relatdrio “é um acordo internacional, criado com uma visdao de longo
prazo, multistakeholder, cuja missdo é elaborar e difundir as diretrizes para elaboragdo de
relatorios de sustentabilidade aplicaveis globalmente e voluntariamente” (COSTA,2012,
p.121). Permite maior visibilidade e acompanhamento das metas de sustentabilidade das

organizacg0es, a exemplo dos estudos de Calixto (2007) e Calixto (2008).

Desta forma, o intuito do estudo é obter uma visdo clara da atuacdo das companhias
elétricas quanto a importancia dada ao atendimento e promocao de acBes que comprovem
comprometimento social e ambiental. Kraemer (2003) destaca que as informacdes geradas a
partir dos relatorios ambientais divulgam dados sobre desempenho ambiental das empresas
para toda parte interessada.

Segundo Calixto (2007), a relevancia das informacGes de carater ambiental € ainda
maior quando se trata de setores que desgastam muito a natureza, a exemplo dos setores
elétrico, metalurgico e siderargico. Calixto (2008), em sua pesquisa, verificou as informacdes
divulgadas pelo setor elétrico, comparando as empresas publicas e privadas. Dado o impacto
ambiental do setor elétrico bem como auséncia de um estudo especifico sobre o setor mais
recente, este estudo torna-se relevante no sentido de evidenciar o contexto mais recente da

divulgacdo ambiental no referido segmento.

A problemética em questdo é identificar: Quais os conteddos determinantes da
divulgacéo de informacao socioambiental pelas empresas do setor de energia elétrica? A
pesquisa serd fundamentada na andlise qualitativa das informacdes consideradas relevantes
pelas companhias energéticas preferivelmente as empresas listadas na (BM&BOVESPA) por
ter estimulo & responsabilidade social das organizacbes com a gestdo do (ISE) indice de

Sustentabilidade Empresarial em seus relatorios.

71



Revista
Gestao e Organizagoes

RGO,

O setor elétrico, composto basicamente pelos subsistemas de geracdo, transformacéo,

Revista Gestdo e Organiza¢des ISSN 2526-2289 v. 01, n. 01, Maio/Out. 2016

transmisséo, armazenamento, distribuicdo e consumo final tém demonstrado crescimento nos
ultimos anos. Dentro desse contexto o trabalho tem como objetivo mostrar a evidenciacao das
informacOes  sustentaveis divulgadas voluntariamente através dos relatérios de
sustentabilidade decorrentes dos investimentos e agfes sustentaveis desenvolvidas pelas
empresas do setor de energia elétrica do ano de 2014.

O decorrer do trabalho esté dividido em quatro se¢des, onde serdo apresentados nesta
ordem o referencial tedrico, os procedimentos metodologicos, a apresentacdo e analise dos

dados e a concluséo.

2 REFERENCIAL TEORICO
Esta secdo esta subdivida em trés partes: primeiro apresenta-se alguns conceitos e
definicbes inerentes a contabilidade ambiental; a seguir, discorre-se sobre o balango
social e a Demonstracdo do Valor Adicionado (DVA); e, por fim, aborda-se o padrdo
GRI e 0 desempenho de sustentabilidade.

2.1 CONTABILIDADE AMBIENTAL

Segundo Ribeiro (2010) os eventos e transacGes de natureza ambiental representam
grandezas relevantes e, assim, causa significativo impacto na situacdo econdmico-financeiro
das empresas, afirma ainda que, a contabilidade ambiental ndo é uma ciéncia nova, mas sim,

uma das ramificacdes da contabilidade.

Para Costa (2012), Contabilidade Ambiental, é definida como o estudo do patrimonio
ambiental, envolve: ativos, passivos, receitas e despesas ambientais das entidades. Com o
objetivo de fornecer aos stakeholders informag6es tempestivas e fidedignas dos eventos
ambientais, permitindo aos usuarios internos e externos uma visdo da situacdo patrimonial da

entidade.

Segundo Costa (2012), a contabilidade ambiental surgiu em 1970, quando as empresas
passaram a atribuir maior atencdo aos problemas do meio ambiente. A contabilidade
ambiental € o processo que permite efetuar a contabilizacdo dos beneficios ou prejuizos que
uma organizagao em detrimento de sua producdo ou prestacéo de servigos pode trazer ao meio
ambiente, ou seja, conjunto de agdes planejadas que desenvolvam projetos focados na

responsabilidade com o meio ambiente.

O primeiro evento que tornou global a tematica ambiental foi a Conferéncia das

NacOes Unidas sobre o0 Meio Ambiente, realizada em Estocolmo, Suécia, em junho de 1972.
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Nesta conferéncia ocorreu a aprovacdo do Programa das Nagbes Unidas para o Meio
Ambiente (Pnuma), o que e inspirou paises a instituirem legislacdes nacionais de protecéo

ambiental.

Em junho de 1992 o termo Desenvolvimento Sustentavel ganhou repercussdo na Rio-
92, conferéncia das nagdes Unidas sobre Meio Ambiente e Desenvolvimento. Segundo
Ferreira (2011, p.7), a atual expresséo eco desenvolvimento é definida como “usar 0s recursos
renovaveis naturais de maneira a nao degrada-los ou elimina-los, ou diminuir sua utilidade
para as geracOes futuras. Implica em usar 0s recursos minerais ndo renovaveis de maneira tal

que ndo necessariamente se destrua o acesso a eles pelas geracoes futuras”.

Segundo Padoveze (2011) entende-se como Economia Verde aquela que resulta na
melhoria do bem estar humano e da igualdade social, a0 mesmo tempo em que reduz
significativamente os riscos ambientais e as escassezes ecoldgicas. A economia verde se apoia
em trés estratégias principais: reducao das emissdes de carbono; maior eficiéncia energética e
no uso de recursos; e preservacdo da biodiversidade e ecossistema. Tais métodos, postos na
realidade das empresas do setor de energia elétrica, incrementa-se a necessidade das
organizacbes em constantes investimentos em projetos socioambientais, mudancas
tecnoldgicas e conscientizacdo quanto a utilizacdo dos servigos advindos da natureza para

uma constante busca ao desenvolvimento social, econdmico e sustentabilidade ambiental.

A Global Reporting Initiative (GRI) organizacdo ndo-governamental composta por
uma rede multistakeholders foi fundada em 1997 pela Ceres Consultoria & Projetos
Ambientais e pelo Programa das Nacbes Unidas para o Meio Ambiente (UNEP), produz a
mais abrangente estrutura para relatdrios de sustentabilidade no mundo, proporciona maior
transparéncia organizacional. Os paradigmas desenvolvidos pela GRI visam uma economia
global sustentavel em que organizacbes possam medir seus desempenhos e impactos
socioambientais, assim como, a evidenciacdo e transparéncias de suas acOes as partes

interessadas.

Os padrdes GRI séo adotados por milhares de organiza¢fes em toda parte do mundo, a
GRI conta com os representantes regionais com pontes focais nos paises: Australia, Brasil,
China, india e Estados Unidos. Atualmente o Brasil encontra-se em terceiro lugar no mundo
em numero de empresas que buscam relatorios de sustentabilidade, em 2010 mais de 160

relatdrios brasileiros baseados na estrutura GRI foram registrados.
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surgem para auxiliar e guiar as organizagdes quanto a projetos estratégicos de acdes sociais,
ambientais e econdémicas. Fundado em 1980 o Instituto Brasileiro de Andlises Sociais e
Econdmicas (Ibase), surge com o intuito de priorizar e promover projetos de apoio a
cidadania, democracia, igualdade, solidariedade, social, ambiental entre outros aspectos
fundamentais das organizac6es, 0 mesmo lanca o0 modelo de balango social mais utilizado no
Brasil. O Instituto Ethos, fundado em 1998, também assume a responsabilidade de mobilizar,
sensibilizar e ajudar as empresas a gerir seus negocios de forma socialmente responsavel,

tornando-as parceiras na construcdo de uma sociedade justa e sustentavel.
2.2 BALANCO SOCIAL E DEMONSTRAQAO DO VALOR ADICIONADO (DVA)

O Balanco social foi instituido na Franca, em1997, nesse pais, a responsabilidade foi
alvo de pressdo pela sociedade francesa, fez com que a Franca fosse o primeiro pais a editar
uma lei obrigando a divulgagdo do balango social, a lei n® 77.769/1997. Obriga que as
empresas com mais de 300 funcionarios, publiqguem o balanco social. Conforme Padoveze,
Benedicto e Leite (2012), o balanco social é uma demonstracdo que embora facultativa,
possibilita dar aos usuarios informacdes que compreendem desde a forma quantitativa e
qualitativa as acGes praticadas pelas empresas na sociedade. Consiste em uma demonstracao
que faz valer a funcdo da contabilidade social, que é evidenciar da maneira mais clara

possivel, informacGes para todos os interessados.

Conforme a Resolucdo do CFC n. 1.407/12 aprova o Comunicado Técnico CTO 01 e
define balanco social como a divulgacdo do conjunto de informacges e de indicadores dos
investimentos e das acOes realizadas pelas entidades no cumprimento de sua fungéo social,
informacgdes essas dirigidas aos usuérios internos e externos. Em suma, o balanco social
demonstra as atividades no ambito econdmico, social e ambiental das organizacbes no meio
onde estdo inseridas e interage, proporcionando aos interessados (stakeholders) visibilidade

de sua atuacédo e desempenho organizacional.

No Brasil, a primeira empresa a divulgar o Balanco Social em 1984 foi a Nitrofértil,
estatal o estado da Bahia. Posteriormente em 1986 é lancado o balango Social do mercado de
capitais, patrocinado pelo o comité de divulgacdo do Mercado de Capitais (Codimec). A
Telebras em 1991 divulga a primeira, Demonstracdo do Valor Adicionado. O Balanco social
obteve énfase a partir dos anos 1980 tendo como incentivador e propagador um dos

presidentes do Ibase Herbert de Souza, o Betinho.
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Desde entdo o modelo de balanco social mais utilizado no Brasil é o do Ibase. Sendo
esse, 0 modelo recomendado pelo Instituto Brasileiro de Analises Sociais e Econdmicas e
também pelo o Instituto Ethos de Responsabilidade Social. Embora ndo tendo um CPC
especifico que regulamente a divulgacdo de balangos sociais, o Pronunciamento Contabil
CPC 26 no item 14 cita que muitas entidades apresentam além das demonstracdes contabeis,
relatrios de sustentabilidade. Sobretudo nos setores em que os fatores ambientais e sociais
sejam significativos e quando empregados sdo considerados um importante grupo de usuarios.
Costa (2012, P.180) afirma que: “o selo Ibase, criado em 1998, é o reconhecimento de que a

empresa assume publicamente a veracidade das préaticas reveladas por seu Balango Social”.

O objetivo do balan¢o social € demonstrar a interacdo da empresa com 0 meio em que
esta inserida, como forma de prestacdo de contas a sociedade de sua real atuacdo quanto aos
aspectos de recursos humanos, sociais, econdmicos e ambientais. Costa (2012) destaca que as
informacdes as informacgdes do balanco social devem conter: Emprego, remuneracdo e
encargos acessorios, condi¢cGes de higiene e seguranca, condi¢cdes de trabalho, formacéo,

relacBes profissionais e outras relevantes na vida da empresa.

Além de evidenciar ativos e passivos ambientais a gestdo dos indicadores
socioambiental, demonstrado no balango social proporciona beneficios aos usuérios internos e
externos, para a entidade, que pode resultar no aumento da produtividade dos empregados,
marketing social e maior participagdo no mercado, levando em consideracdo os beneficios
internos, os provenientes dos investimentos dos benéficos concedidos além da obrigacdo da
empresa para com os funcionarios e familiares e 0s externos, que resultam nos investimentos

evidenciados a sociedade.

A DVA - Demonstracdo do Valor Adicionado, por sua vez, passou a ser obrigatéria
para companhias de capital aberto de acordo com alei n°® 11.638/07, representa um dos
elementos do balanco social, contabilmente auxilia a medir e demonstrar a capacidade da
empresa para gerar e distribuir riqueza. Conforme Padoveze (2011), representa a riqueza
criada e produzida pela entidade.

Regulamentada pelo Pronunciamento Contabil CPC 09, a demonstracdo do valor
adicionado (DVA) tem o objetivo de evidenciar a parcela de contribui¢do que a empresa tem
na formacdo do Produto Interno Bruno (PIB) podendo assim, apresentar a riqueza criada e
produzida e também, a evidenciacdo de como se deu a distribuicdo dessa riqueza, conforme a
resolucdo CFC n. 1.138/08, a estrutura minima para detalhamento da distribuicdo da riqueza
deve conter:
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e Pessoal e encargos;

e Impostos, taxas e contribuigdes;

e Juros e aluguéis

e Juros sobre o capital proprio (JCP) e dividendos e

e Lucros retidos/prejuizos do exercicio.

A demonstracdo, conforme Pronunciamento Contabil CPC 09, € dividida em duas
partes, a primeira apresenta a riqueza criada e produzida pela empresa de maneira a evidenciar
as receitas provenientes da venda de mercadoria, produto e servicos, a aquisi¢do de insumos
por terceiros representado pelas compras de matérias primas, mercadoria, Servicos entre
outros, como também as despesas na forma de perda e recuperacao de valores do ativo e pelos
métodos de depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. A segunda parte compreende a apresentacao
da riqueza distribuida ao pessoal representada pelos valores relativos a salarios e todos os
beneficios trabalhistas, assim como, 0s impostos, taxas e contribuicdes nas esferas;
municipais, estaduais e federais, levando em consideracdo também os valores pagos referentes

a juros, alugueis entre outras transferéncias de riqueza a terceiros.
2.3 PADRAO GRI E O DESEMPENHO DE SUSTENTABILIDADE

As diretrizes do GRI objetivam propiciar que os relatérios de sustentabilidade
apresentem uma visdo clara do impacto ecol6gico e humano da empresa, capaz de auxiliar os
investidores na tomada de decisdo, proporcionando as partes interessadas informacédo
confiavel e relevante que contribuam com a melhoria continua do desempenho e progresso da
organizacdo. Os indicadores para elaboracdo dos relatorios abordam os trés elementos inter-
relacionados da sustentabilidade, conforme apresenta a organizacdo no Quadro 1.

Quadro 1 - Elementos e indicadores

Econdémico Inclui, por exemplo, os gastos e beneficios, produtividade no trabalho, criagdo de emprego,
despesas em servicos externos, despesas em investigacdo e desenvolvimento,
investimentos em educacdo e outras formas de capital humano. O aspecto econémico
inclui, embora ndo se limite s6 a ela, a informagdo financeira e respectivas declaracoes.

Ambiental Inclui, por exemplo, impacto dos processos, produtivos, servicos no ar, agua, solo,
biodiversidade e satide humana.

Social Inclui, por exemplo, o tratamento que se d& aos grupos minoritarios e as mulheres, o
trabalho feito em favor dos menores, a salde e seguranca ocupacionais, estabilidade do
emprego, direitos laborais, direitos humanos, salarios e condicoes de trabalho nas relagdes
externas.

Fonte: GRI (2015)
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A Global Reporting Initiative GRI sintetiza as categorias e aspectos das diretrizes,
conforme pode ser visto a seguir no Quadro 2.

Quadro 2 - Categorias e aspectos das diretrizes GRI

CATEGORIA ASPECTOS
Impactos econdmicos diretos Clientes
Fornecedores

Empregados de capital
Setor publico

Impactos econdmicos indiretos | Externalidades

Ambientais Materiais

Energia

Agua
Biodiversidade
Efluentes e residuos
Produtos e servigos
Conformidade
Transporte

Geral

Préticas Laborais e Condic6es
de Trabalho Decente Emprego

Relacdes trabalhadores/gestdo
Saude e Seguranga no trabalho

Treinamento e Educacgdo
Diversidade e Igualdade de Oportunidades
Avaliacdo de Fornecedores e Préticas Trabalhistas

Investimento
Direitos Humanos Nao-discriminagéo

Avaliacdo

Liberdade de associacéo e negociagdo coletiva
Trabalho infantil

Trabalho forcado e compulsério

Praticas disciplinares

Préticas de seguranca
Direitos dos nativos
Direito Humano

Sociedade Comunidades Locais
Suborno e corrupcéo
Contributos politicos
Competicdo e precos

Responsabilidade pelos
Produtos Saude e seguranca dos clientes

Produtos e servigos
Publicidade

Fonte: GRI 2000
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Além da classificacdo categorica e setorial, a GRI estabelece principios para relato de
sustentabilidade que confirme as diretrizes. Esses principios sdo fundamentais para garantir a
transparéncia no processo quanto ao relato, sendo assim, sdo divididos em dois grupos:
principios para definicdo do contetdo do relatdrio e principios para assegurar a qualidade do

relatério.

Os principios para definicdo do contetdo do relatério descrevem o processo necessario
para identificar os conteldos que devem ser incluidos no relatdrio, levando em conta as
atividades e impactos da organizacdo e as expectativas e interesses substanciais de seus

stakeholders.

Os principios para assegurar a qualidade do relatorio oferecem orientacGes para
assegurar a qualidade das informagdes relatadas, inclusive da sua apresentacdo. A qualidade
das informacdes permite que os stakeholders realizem avaliaces de desempenho consistentes

e justas para que possam tomar medidas adequadas.
Os principios para definicdo dos contetdos dos relatorios sao os seguintes:

¢ Inclusdo de Stekeholders: A organizacdo deve identificar seus stakeholders e explicar
no relatério as medidas que adotou para responder &s expectativas e interesses
razoaveis dessas partes.

e Contexto da Sustentabilidade: O relatério deve descrever o desempenho da
organizacdo no contexto mais amplo da sustentabilidade.

e Materialidade: O relatério deve abordar aspectos que reflitam os impactos
econdmicos, ambientais e sociais significativos da organizagdo; ou possam influenciar,
substantivamente, as avaliacdes e decisdes de stakeholders.

e Completude: A cobertura de aspectos matérias e seus limites devem ser suficiente
para refletir impactos econdmicos, ambientais e sociais significativos e permitir que

stakeholders avaliem o desempenho da organizacdo no periodo analisado.
Por sua vez, os principios que asseguram a qualidade dos relatorios séo:

e Equilibrio: O relatério deve refletir aspectos positivos e negativos do desempenho da
organizacdo, de modo a permitir uma avaliacéo equilibrada o seu desempenho geral.
e Comparabilidade: A organizacdo deve selecionar, compilar e relatar as informagdes

de forma consistente. As informagdes relatadas devem ser apresentadas de modo que
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permita aos stakeholders analisar as mudangas no desempenho da organizagdo ao
longo do tempo e subsidiar anélises relacionadas a outras organizacdes.

e Exatiddo: As informacOes devem ser suficientemente precisas e detalhadas para que
0s interessados possam avaliar o desempenho da organizagéo relatora.

e Tempestividade: A organizagdo deve publicar o relatério regularmente e
disponibilizar as informacdes a tempo para que as partes interessadas tomem decisdes
fundamentadas.

e Clareza: A organizacao deve disponibilizar as informacdes de forma compreensivel e
acessivel aos usuérios do relatorio.

e Confiabilidade: A organizacdo deve coletar, registrar, compilar, analisar e divulgar as
informac@es e processos usados na elaboracdo do relatério de uma forma que permita
sua reviséo e estabeleca a qualidade e materialidade das informacdes.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para atingir o objetivo proposto a pesquisa consiste em identificar as informacdes
ambientais evidenciadas através dos relatorios de sustentabilidade divulgados pelas empresas
do setor de energia elétrica no ano de 2014, o periodo foi escolhido por apresentar um
resultado mais recente ao tema estudado e as empresas estdo listadas na BM&BOVESPA.
Desta forma, a pesquisa pode ser classificada quanto aos objetivos como descritiva, quanto

aos procedimentos, documental e quanto a abordagem, qualitativa.

O estudo teve como base a analise dos relatérios de sustentabilidades divulgados pelas
organizacOes em decorréncia da metodologia apresentadas e requeridas pelas diretrizes do
padrdo da Global Reporting Initiative (GRI).

As entidades pesquisadas compBdem a classificacdo das dez distribuidoras de energia
elétrica com maior nimero de consumidores em 2014 (conforme a ABRADEE — Associagdo

Brasileira de Distribuidores de Energia Elétrica).

Foram pesquisadas as informacfes das empresas através de buscas na internet e nos
sitios eletrbnicos das mesmas, das quais, foram conseguidos dados de quatro distribuidoras,

conforme o Quadro 3.
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Quadro 3 - Companhias analisadas

Dados da Empresa Publicam relatdrios de Sustentabilidade

Raz&o Social Sim N&o
Companhia Energética de Pernambuco

Companhia Energética da Bahia

Companhia Energética de Santa Catarina

Companhia Paranaense de Energia
Fonte: elaboragdo propria

X X X X

Das quatro empresas classificadas para o desenvolvimento da pesquisa, todas
publicam o relatdrio de sustentabilidade, para obtencdo do resultado quanto a evidenciacao de
informacBes de natureza econdmica, ambiental e social foi utilizada uma listagem dos itens
necessarios a divulgacdo, segundo os modelos apresentados e sugeridos pela GRI. A seguir 0s

contetdos padrdes aos relatorios de sustentabilidade, conforme a Global Reporting Initiative.

Estratégia e Analise

Perfil Organizacional

Aspectos Materiais Identificados e Limites
Engajamento de Stakeholders

Governanca

Etica e Integridade

Informacdes sobre a forma de Gestédo

O N o a s~ w Db PE

Indicadores

As organizagdes precisam evidenciar informagdes sobre a forma de gestdo quanto aos
aspectos econdmicos que descrevam seu desempenho econdmico: presenca de mercado,
impactos econémicos indiretos e praticas de compras. Em relagdo aos aspectos ambientais
exige a discricdo da atuacdo da empresa referente: a utilizacdo dos recursos naturais,
biodiversidade, emissdes, produtos e servicos e avaliacdo ambiental dos fornecedores. A
categoria social abrange as a¢des sociais desenvolvidas pelas empresas relacionadas a: salde,
educacdo, igualdade e emprego. Desta forma, esta pesquisa ndo entrou no mérito da qualidade
das informacGes, mas se ateve apenas a verificar se as mesmas estavam ou ndo sendo

apresentadas.
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Segundo Ferreira (2011). Os relatérios de sustentabilidade tém como caracteristica a

descricdo fisica sobre como determinada acdo da organizacao pode influenciar fisicamente o

meio ambiente. O Quadro 4 representa os principais contetdos que devem constar no relatorio

de sustentabilidade em detrimento das informagdes que foram evidenciadas nos relatorios

divulgados pelas companhias de energia elétrica no ano de 2014, conforme estrutura exigida

pela GRI.

Quadro 4 - Principais conteudos que devem constar no relato de sustentabilidade

Principais contetidos que devem ser divulgados

Evidenciacgéo

pelas

empresas nos

relatérios de sustentabilidade divulgados
no ano 2014

1. Estratégia e Analise

CELPE

CELESC

COELBA

COPEL

1.1 Visdo geral de sustentabilidade

1.2 Declaracdo do principal tomador de deciséo

1.3 Principais impactos, riscos e oportunidades

X
X
X

X
X
X

X
X
X

X
X
X

2. Perfil Organizacional

2.1 Nome da organizacao

2.2 Principais marcas, produtos e servi¢os

2.3 Localizagdo

2.4 Quantidade de paises em que opera

2.5 Natureza de propriedade e forma juridica

2.5 Atuagdo de mercado

2.6 Porte da empresa

2.7 Cadeia de fornecedores

2.8 Compromisso com iniciativas externas

XXX XXX XXX

XXX XXX XXX

XXX XXX XXX

XXX XXX XX [ X

3. Aspectos Matérias Identificados e Limites

3.1 Entidades incluidas nas demonstragdes financeiras

3.2 Processo adotado para definir o contetido

3.3 Efeitos de reformulacgdes de informagdes anteriores

3.4 Limitagdo no periodo de divulgacdo do relatério

XX | XX

XX | XX

XX | XX

X[ X[ XX

4. Engajamento de Stakeholders

4.1 Grupos de Stakeholders engajados

4.2 Identificacdo e selecdo do Stakeholders

4.3 Principais topicos e preocupacdes

XX |X

XXX

XXX

X | XX

5. Perfil do Relatorio

5.1 Sumario de contetdo da GRI

5.2 Periodo coberto pelo relatério

5.3 Data do relatorio mais recente

5.4 Ciclo de emissdo

XXX ([ X

XXX |[X

XXX |[X

X | X|X|X

5. Governanga

5.1 Estrutura

5.2 Papel desempenhado

5.3 Remuneracdo e incentivos

XXX

XXX

XXX

XXX

6. Etica e Integridade

6.1 Valores, principios, padres e normas

6.2 Mecanismos internos e externos

7. Informagcdes sobre a Forma de Gestéo

7.1 Impactos econdmicos indiretos

7.2 Préticas de compras

7. 3 Biodiversidade

XX | X

XXX

XXX

XXX
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7.4 Avalia¢do ambiental de fornecedores X X X X
7.5 Investimentos X X X X
7.6 Comunidades locais X X X X
8.Indicadores

8.1 Desempenho econdmico X X X X
8.2 Assisténcia financeira recebida do governo X X X X
8.3 Presenga no mercado X X X X
8.4 Emissdes X X X X
8.5 Efluentes e Residuos X X X X
8.6 Conformidade X X X X

Fonte: elaboracéo prépria

Analisando os relatorios de sustentabilidade divulgados pelas companhias energéticas,
CELPE Companhia Energética de Pernambuco, COELBA Companhia de Eletricidade do
Estado da Bahia, CELESC Centrais Elétricas de Santa Catarina e COPEL Companhia
Paranaense de Energia, verificou-se que todas as empresas divulgam relatorios baseados no
padrdo internacional GRI no nivel abrangente onde, incluem todos os indicadores especificos

do setor elétrico, aplicaveis 4 companhias.

Quanto a estratégia e andlise, as quatros empresas pesquisadas, apresentam com
clareza a visdo estratégica geral da sustentabilidade da organizacdo, demonstrada através da
declaracdo do principal tomador de decisdo da entidade expresso em alguns relatérios como;
mensagem do diretor ou mensagem da administracdo. As companhias elétricas apresentam a
visdo global estratégica de curto, médio e longo prazo quanto aos impactos econdmicos,
ambientais e sociais significativos e gerados pelo setor, indicando 0s principais riscos e

oportunidades que sdo priorizados pelas entidades.

Com relacdo ao perfil organizacional, as empresas oferecem uma visao geral de suas
caracteristicas; nome, principais marcas, produtos e servi¢os, localizacdo, estados em que
atuam e quais projetos desenvolvem, relatam o porte da organizacdo incluindo o total de
empregados, operacdo, vendas liquidas, capitalizacdo, produtos e servicos prestados e
descrevem 0s compromissos voluntarios com iniciativas externas por meio de projetos

socioambientais.

As empresas analisadas procuram apresentar com transparéncia, conformidade e
responsabilidade social empresarial em consonancia as melhores préaticas propostas pelas
diretrizes da GRI. Observou-se que os contetidos exigidos pela Global Reporting Initiative
sdo evidenciados nos relatorios de maneira a possibilitar uma visdo ampla quanto da atuacao
das organizacdes que vai da mensagem apresentada pelo diretor presidente até os possiveis

anexos e todos os relatos sdo assegurados pelo relatério dos auditores independentes.
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5.  CONCLUSAO

O objetivo deste trabalho foi identificar a evidenciagdo de informagdes
socioambientais nos relatorios de sustentabilidade de quatro das dez maiores companhias
distribuidoras de energia elétrica do Brasil com base nas diretrizes do padrao internacional da
Global Reporting Initiative (GRI).

Foram analisados os relatérios de sustentabilidade divulgados pelas companhias
energéticas: Celpe, Coelba, Celesc e Copel no ano de 2014. Constatou-se que todas as
empresas analisadas relatam informac6es de natureza ambiental, social e econdmica no nivel
abrangente do relato, exigido pela GRI, que permitem a divulgacdo de conteidos especificos
ao setor das organizagdes. Com relacdo a evidenciacdo das informagdes ambientais, as
empresas se baseiam nas diretrizes GRI para divulgarem relatorios de sustentabilidade e

apresentam de forma completa todos os contetidos que sdo exigidos.

A divulgacdo via relatorio socioambiental pelas empresas componentes da amostra
evidenciam com clareza a visdo geral das empresas quanto a sustentabilidade das
organizagOes e detalham com base nas se¢Oes das diretrizes GRI informacdes que permitem
viabilizar a prioridade estratégica e fundamental das entidades, assim como, 0s principais

eventos, realizagdes e fracassos ocorridos no periodo da divulgac&o.

Portanto, o estudo atende ao problema de pesquisa: Quais 0s contetdos determinantes
da divulgacdo de informacdes socioambientais pelas empresas do setor de energia elétrica? Os
contetdos que determinam a divulgacao sdo de natureza geral e especificas das organizacdes
como; estratégica e perfil das empresas, engajamento de stakeholders, ética e integridade que
permitem aos varios usuarios das informacdes visibilidade das a¢des, préaticas e investimentos

das companhias energéticas.

Para futuras pesquisas, sugere-se trabalhos que ampliem o estudo da evidenciacao das
informac@es consideradas ambientalmente impactantes pelo setor elétrico. Outra proposta de
estudo € a de trabalhar a analise da préatica de novas tecnologias para o desenvolvimento

sustentavel das companhias.
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